Sozialbetriebe
Mittleres Erzgebirge semor /MMW

v Volistationére Pflege v Kurzzeitpflege v Wohnen mit Service &!f wisere
v Tagespflege v Dementenbetreuung v Kinder- und Jugendbetreuung
v Ambulante Pflege v Wachkomapflege v' Erziehungs- und Familienberatung %’ZWW/

Seniorenzentrum Seniorenresidenz ,Am Markt‘ Altenbetreuungs- & Wohnanlage  Seniorenzentrum Zschopau Pflegeheim Haus Dérnthal
Olbernhau Marienberg Sonnenschlof’l Schneeberg




O g Flexibilitit —
B Individualitit

* vielfaltiger Einsatz moglich

v vollstationare Pflege/ambulante Pflege
v Intensiv-Pflege/Dementenpflege
v" Kinder- und Jugendpflege
v" Pflege von Suchtkranken
v' Betreuung von Pflegebedurftigen

www.sozialbetriebe-erz.de
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% Fortbildung

 Teiliibernahme/Ubernahme der
Kosten fur Fort- und Weiterbildung

www.sozialbetriebe-erz.de



linr

Miteinander

* Intensive Einarbeitung in erfahrene
Teams

* Mitsprache und Gestaltungsspielraum g
flr neue Ideen und Verbesserungen s

‘| %
* Vorschlagwesen Vo <

www.sozialbetriebe-erz.de



O
Sonderzahlungen

» Jahressonderzahlungen entsprechend
des Betriebsergebnisses

* personliche Zuwendungen zu
bestimmten Anlassen wie: Hochzeit,
runde Geburtstage, Betriebsjubilaum etc.

www.sozialbetriebe-erz.de



sy Treuebonus

fur Betriebszugehorigkeit

* nach 3 Jahren 5%

nach 5 Jahren 10 % .
nach 10 Jahren 15 % \
nach 20 Jahren 20 %

nach 30 Jahren 25 % -

www.sozialbetriebe-erz.de



O e
Gesundheitsforderung

Bis zu 100,00 €/Jahr vom Arbeitgeber fur
* Fitnesskurse

* Massagen und andere Vorsorge-
mallnahmen

www.sozialbetriebe-erz.de
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WA
Sy Ausbildung

 Altenpfleger/in ¢ Krankenpflegehelfer/in
» Koch/Kdchin
* Praktikas in anderen Berufszweigen maoglic

z. B. Gesundheitswesen, Sozialpadagogik,
Pflegemanagement

www.sozialbetriebe-erz.de
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IS Zulagen LTI
f!//ya efﬂeﬁﬂ
 fUr Mobilitat — fur Mitarbeiter im 7 78 S
ambulanten Pflegedienst q";’/f//?,‘f %'%
%4

* Funktionszulagen fur Beauftragte ]7
zur Erledigung von Spezialaufgaben ﬁ?ﬂ/

v’

U,A

www.sozialbetriebe-erz.de



B’y Urlaub

* jedem neuen Mitarbeiter stehen
26 Tage Urlaub zur Verfugung

« erhdht sich mit Dauer der =0
Betriebszugehorigkeit Q

e Zusatzurlaub fur Nachtarbeitsstunden

www.sozialbetriebe-erz.de



O @
’sy Vergiitung

* leistungsgerechte, attraktive Vergutung
nach Betriebsvereinbarung — angelehnt
an vergleichbare, tarifliche Regelungen

* fur Wochenende/Feiertage/Sonntags-
arbeit, Schichtzulage

www.sozialbetriebe-erz.de



O

o
s Karriere

» gute Aufstiegschancen im Unternehmen
(Wohnbereichs- und Pflegedienst-
leitungsverantwortung u.a.)

» Einsatz als Beauftragte flr spezielle
Aufgaben

www.sozialbetriebe-erz.de




O fe “
Ny Familie A sy

 Kinderbetreuungszuschuss

www.sozialbetriebe-erz.de



O &) Vermégenswirksame
Leistung

* Gewahrung Vermogenswirksamer
Leistungen durch den Arbeitgeber A |

www.sozialbetriebe-erz.de



O TN < '*
A%y Altersvorsorge | ‘

* betriebliche Altersvorsorge durch
Arbeitgeber geforderte Zusatzrente

www.sozialbetriebe-erz.de
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PNy Zuschiisse \

* betriebliche Zuschisse und gunstige
Rabatte fur Sehhilfen — auch fur
Familienangehorige

www.sozialbetriebe-erz.de



O (& Sozialbetriebe ~.
BN Mittleres Erzgebirge gomoh,._ |}

Danny Gottschalk

Personalmanagement

Tel. 037360 785-23
Fax 037360 785-11
Mail danny.gottschalk@sb-mek.de

www.sozialbetriebe-erz.de



Sozialbetriebe O
Mittleres Erzgebirge gemor  sispitn

Blumenauer Strafe 95 Telefon: 037360 785-12 eMail: info@sb-mek.de it unsere
09526 Olbernhau Telefax: 037360 785-11 www.sozialbetriebe-erzde  Przenssactie!

Senioren- und Pflegeheim Kinder- und Jugendzentrum Kinder- und Jugendzentrum Erziehungs- & Familien- Ambulanter Pflegedienst
Wernsdorf Haus Lippersdorf Haus Pobershau beratung (Zschop. / Mab. / Olb.)




